
配点

5

5

提案内容の実現性 5

事業への理解・知識 5

履行体制 人員数、配置人員 10

仕組づくり
協賛企業の募集、関係支

援機関等との連携体制
10

企画内容

集客方法、イベント企

画・運営、審査方法等に

対する提案

10

審査・支援

各審査段階の適正な審査

体制や、応募者の起業に

つながる支援の提案

10

独自提案

本事業を成功に導き、事

業効果を発揮させる独自

の提案

10

工程計画 行程 10

80

業務実績等 事業所の業務実績等 5

技術力 配置担当者の経験 5

価格点 10

20

100

（５点満点） （10点満点）

　優れている ５点 10点

　やや優れている ４点 ８点

　標準 ３点 ６点

　やや劣っている ２点 ４点

　劣っている １点 ２点

配点

仕様書を的確に踏まえ、明確かつ具体的に提案されているか

事業を効果的・効率的に実施するための提案がされているか

公募型プロポーザル評価基準

提案内容の的確性

全体の評価

本事業について、より多くの企業等から協賛を得られる工夫がなされ

ているか。また、コンテストの入賞者や応募者が内子町で起業できる

ようにする仕組みづくりが提案されているか。

応募者や観客を幅広く集めるために、周知方法等に工夫がなされてい

るか。コンテストを盛り上げる魅力的な企画や、効果的な仕掛け等が

提案されているか。

応募者が内子町で起業したいという思いを強くできる審査や支援の体

制が提案されているか。また、1次審査通過者のブラッシュアップや起

業後の支援などを十分に図れる計画となっているか。

評価項目

１．本評価基準の扱い

　本評価基準は、内子町が計画しているビジネスプランコンテストの企画・運営委託業務の受注者選定に係る、公募型プロポーザル方

式の審査方法及び評価基準を示したものであり、別途公表する「令和8年度内子町ビジネスプランコンテスト企画・運営委託業務公募

型プロポーザル募集要領」と一体のものとして扱う。

２．評価項目及び評価基準

　評価項目、評価内容及び配点は以下の通りとする。

評価内容

本事業の趣旨を理解し、効果を最大限に発揮できるような独自の工夫

やノウハウを有しているか。またビジネスプランコンテストを通して町

をよくしたいという熱量があるか。

配点基準

別紙４

配置担当者の実務経験年数、業務実績、業務遂行のための知識、ノウ

ハウ等を評価する

満点（10点）×（提案価格のうち最低価格／自社の提案価格）

小計

合計

各行程ごとに妥当な時間配分がなされ、業務完了に至るまでの

過程が明確に説明されているか

小計

本業務と同種・類似業務の実績、又は業務遂行のための知識、ノウハ

ウ等があるかどうか

客

観

的

評

価

項

目

実施方法等が具体的で、実現性があるか

事業内容及び目的に関する理解・知識が十分にあるかどうか

本業務を遺漏なく円滑に進める上で必要となる、経験、調整能力、事

務能力を十分に有するものが配置されているか。配置人員は十分か。

外

部

有

識

者

等

の

採

点

項

目

令和８年度内子町ビジネスプランコンテスト企画・運営委託業務


