内子町斎場の管理運営に関する事業計画書
１　申請の動機
　※　今回、貴社が内子町斎場の指定管理者に申請した動機について記載してくだ　　さい。
２　管理運営の基本方針
　※　内子町斎場の設置目的を踏まえ、貴社が指定管理者の指定を受ける期間にお　　ける管理運営の基本方針について記載してください。
３　管理運営に関する事業計画
　※　業務仕様書に基づき、事業の具体的な取り組みについて記載してください。
（１）事業の実施に関する業務
　　①　火葬に関する業務
　　②　施設等利用許可業務
　　③　利用促進業務
　　④　その他の業務
（２）施設等の維持管理に関する業務
　　　（施設等の保守・管理及び清掃等の維持管理業務を外部に委託する場合は、　　それらの業務内容及び委託先の選定方法などを含めた外部委託の考え方を記載　　してください。）
①　施設保守管理業務
　　②　保守点検業務
　　③　備品管理業務
　　④　植栽管理業務
　　⑤　清掃業務
　　⑥　保安警備業務
　　⑦　その他の業務
（３）管理運営業務
　　　（内子町斎場の管理運営に当たる組織体制、人員配置計画について記載して　　ください。）
①　組織体制
　　②　人員配置計画
　　③　職員の指導育成、研修体制について
（４）その他管理運営に必要な業務
　　　（その他管理運営に必要な業務についての考え方や取り組みについて記載し　　てください。）
　　①　経費の縮減に関する実施計画
　　　　（経費縮減についての考え方や取り組みについて記載してください。）
　　②　収入の確保に関する実施計画
　　　　（収入の確保についての方法や取り組みについて記載してください。）
　　③　利用者等のニーズ把握及び実現策
　　④　利用者とのトラブルの未然防止と対処方法
⑤　緊急時の対応
　　⑥　個人情報保護、情報公開
　　⑦　環境への配慮の推進
　　⑧　その他
　　　　（藤華苑利用者の施設への料理等の持ち込み又は飲食業者紹介等に対する　　　考え方、持ち込み手数料等に対する考え方を記載してください。）
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