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｟ 町内の事業者支援策に関するアンケート ｠ 

◎以下の質問について、回答してください。 

選択式の場合は、□にレ点を入れてください。 

 

■ 企業概要についてお答えください。 

【基本情報１】 

会 社 名 又 は 屋 号  

担  当  者  名  

連絡先（電話番号）  

e - m a i l  

 

【基本情報２】 

業      種 

□農林業 □建設業 □製造業(食品加工) □製造業(食品加工以外) 

□電気・ガス・熱供給・水道業 □運輸業 □卸売業 □小売業 

□宿泊業 □飲食業 □サービス業 □娯楽業 □医療・福祉関連業 

□金融・保険業 □その他（            ） 

従  業  員  数 
※経営者、役員、非正

規社員含む 
        人（うち、町内の割合 約     ％）  

創業（設立）後から

の年数 

□5年未満      □5年～10年未満  □10 年～20 年未満 

□20 年～30年未満  □30 年～50年未満  □50 年～100 年未満  

□100 年以上 

代 表 者 の 年 代 
□20 歳未満  □20 代～30代  □40 代～50 代   

□60 代       □70 代       □80 歳以上 

今 期 採 用 者 数 
※正規社員のみ 

       人     

来期採用者数（予定） 
※正規社員のみ 

       人     
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■ 共通質問（すべての方がお答えください） 

 

問１．前期決算を教えてください。                             

□黒字  □赤字  □非公開 

問２．直近 1年間の経営状況を教えてください。                         

□好調  □おおむね好調  □好調だが見通しが立たない  □変わらない 

□やや厳しい  □非常に厳しい  □不明・分からない 

問３．直近 1年間で影響を受けたものを教えてください。（主なものを３つまで）        

□コロナ禍後のニーズの変化  □人手不足  □人件費の増加  □仕入れ価格の高騰  

□燃料費の高騰  □消費税のインボイス登録  □インバウンドを含む観光客の増加 

□特にない 

問４．現在抱えている経営課題についてお聞かせください。（主なものを３つまで）        

  □運転資金の確保  □人材（従業員）の確保、育成  □設備の増強・更新 

  □店舗の老朽化  □経営者の高齢化  □新規顧客・販路の開拓  □借入金の返済 

□新商品・サービスの開発  □その他（                    ） 

問５．事業を継続していくためには、どのような支援が必要ですか。（主なものを 3つまで）              

   □補助金、助成金制度  □人材育成支援  □金融支援  □セミナー・研修会の開催 

  □専門家・公的支援機関によるアドバイス支援  □事業承継などのマッチング支援 

□ＩＴ・ＤＸ支援  □その他（                        ） 

問６. 支援制度を活用する際に感じる課題はありますか。（主なものを２つまで）                   

   □手続きが煩雑  □条件が厳しい  □情報不足  □使いたい支援制度がない 

□課題はない  □その他（                         ） 

 

■ 問７～問 11の質問は、令和８年度に新規または中途採用を予定されている方への 

質問です。採用を予定されていない方は、問 12にお進みください。 

 
 

問７. 貴社では現在、人材確保や賃金引き上げについてどのような課題がありますか。           

（主なものを２つまで） 

□人手不足   □賃金水準の低さ  □労働条件の改善の難しさ  

□生産性向上への取り組み不足    □課題はない  

□その他（                               ） 

※今回予定している就職奨励金事業は、「就職者」を交付対象としている事業です。 
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問８. 就職奨励金制度により、懸念されることは何ですか。（主なものもを２つまで）                 

   □短期的な離職のリスク  □制度への依存    □制度要件の煩雑さ 

□懸念されることはない  □その他（                     ） 

問９．直近 1年間に賃金改定や人材育成施策を実施しましたか。                

□実施している  □実施する予定  □実施していない  □分からない 

問 10．問９で「実施している」または「実施する予定」と回答された方にお聞きします。        

具体的にどのようなことを実施していますか。 

 

 

問 11．今後、外国人労働者の雇用に前向きに取り組む意思はありますか。             

□既に取り組んでいる □積極的に取り組みたい □条件次第で取り組みたい 

□まだ判断できない  □取り組む予定はない 

 

■ 共通質問（すべての方がお答えください） 

 
問 12. 新たな支援制度が創設された場合、どのような効果があると思いますか。                

（主なものを３つまで）  

 □事業の継続  □売上の向上  □業務の効率化  □販路の拡大  □コストの削減     

□人材確保の促進  □新規顧客の獲得  □従業員の満足度向上  □効果はない  

□利用予定はない  □その他（                        ） 

問 13. 新たな支援制度による効果について、どの程度期待しますか。              

   □非常に期待している  □期待している  □どちらでもない 

□期待していない    □全く期待していない   

問 14. 今回予定している支援制度の他に必要と思われる支援策があれば教えてください。              

      

 

▼ 以上でアンケートは終了です。ご協力ありがとうございました。 

本アンケートの回答は、ＦＡＸまたはメールでお願いします。 

   回答期限：令和７年９月２８日（日） 

【回答先】内子町役場 町並・地域振興課商工観光班  

ＦＡＸ：０８９３－４４－２１５７ 

E－Mail：machinami-g@town.uchiko.ehime.jp 

 


