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　町では、「キラリと光るエコロジータウン内子　住んでよし、訪ねてよし、美（うま）し

内子」をキャッチフレーズに掲げ、小田川をはじめとする豊かな自然の中で、町内

各地の特色ある地域文化を大切にしながら、小規模であっても、生き生きと輝く町を

めざしています。

　この度、内子町内で操業している企業を町内外に広く知っていただくことを目的に

「内子町企業ガイドブック」を作成いたしました。

　この「企業ガイドブック」では、内子町で事業活動を行っている企業を紹介して

おります。新たに学校を卒業される皆様、Uターン、Iターンを考えている皆様の参考

にしていただき、本ガイドブックが少しでもお役に立てれば幸いです。
内子町長
稲 本　　 壽

　内子町は、平成17年1月1日に、旧内子町、旧五十崎町、旧小田町の3町が合併して

誕生した町で、愛媛県のほぼ中央部に位置し、県都松山市から南南西約40Kmの地点

にあたり、町の中央部を一級河川・肱川の支流である小田川が流れている風光明媚

な町です。

　落葉果樹の柿をはじめ、栗、ぶどう、梨などの産地でもあり、野菜も葉ものから根菜

まで多様な品種が生産されています。

　江戸時代には和紙と木蝋の生産地として基盤が整い、明治～大正期にかけて栄え

ました。とくに木蝋は、明治時代に海外輸出によって巨万の富をもたらし、豪華な民家

や土蔵建築などが建造されました。その結果、約3.5ヘクタール、町道約600メートル

沿いに並び建つ民家群が、昭和57年、国の重要伝統的建造物群保存地区として選定

を受けました。現在は、国内外から大勢の観光客をお迎えしています。
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内子町産の杉・桧を使ったログハウスの設計から施工
まで手掛けるログハウスのスペシャリストが、ログビル
ダーとして長年培った高い技術力で、国産材の魅力を
活かした木工建築の施工はお任せください。

深山の恵み
里山の営み

【 林 　 業 】

01 内子・森と町並みの設計社

森と町並みの関係を再設計し
自然に暮らす地域を
デザインします

0892-52-2003
お問い合せ

FAX0892-52-2122TEL
morimachi@mori-machi.co.jpE-mail
https://mori-machi.co.jp/URL

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町寺村2478-6
【創業年月日】 昭和61年4月1日
【代  表  者】 代表取締役　稲田 繁
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 20名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 当社カレンダーに準ずる
【初  任  給】 170,000～190,000円
【昇　　給】 年１回（10月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町内
【募集職種】 山林整備作業員
【募集対象】 新卒

【事業内容】
林業から製材、施工、修理、木材加工業、建築事業大自然の中で澄んだ空気を吸いながらの作業は、とても清 し々い気

分になれます。山での作業は体力を使いますが、重機で木を切り倒

したり他の木を痛めないように倒せたときには感動し、楽しくなりま

す。先輩からの的確なアドバイスを受けながら身も心も鍛えられま

す。
入社3年目　東 桃  大 樹

　我が社は、早くから林業6次産業化に着手してい
ます。素材生産を営む一次産業、木材の加工を営
む二次産業、ログハウスなどの住宅施工販売を行
う三次産業を主な事業として、それらを一貫して施
業することで地域の林業活性化に貢献しています。

我が社の自慢

近年の採用実績
2017～2019年／3名（高卒）
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何と言っても「平均年齢２８歳」という若い力が企業の
原動力となって日々活動しています。また、「緑の雇用」
現場技能者育成対策事業を活用しての仕事に必要な
資格は全て会社負担で取得できます。更に最新鋭の重
機、日本で唯一の「ザウルスロボ」も活躍しています。

我が社の自慢

自然環境に貢献し
未来につなぐ

【 林 　 業 】

02
株式会社藤岡林業

若い力が
林業に向き合う
技術者集団

0892-52-3516

お問い合せ

F A X0892-52-3536T E L
fujioka.forestry@clock.ocn.ne.jpE-mail
https://www.fujioka-ringyo.com/U R L

www.facebook.com/ 藤岡林業 -489838154377766/Facebook
www.youtube.com/channel/UCnc2SZo4FldMNddaKtxzshQ/featured YouTube

　木材の伐倒・搬出を中心に跡地への植林や水源
の管理や間伐の手入れを行う育林を行っている我
が社は、都会では望ことのできない恵まれた自然
環境を職場にして時間に追われることも少ない企
業です。木の適切な切り倒しで森を守り、計画的な植林で木を育て、自然環境
に貢献し未来につなぎ、林業に向き合っています。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町小田367-1
【設立年月】 平成１７年３月１日
【代  表  者】 代表取締役社長　藤岡 崇
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 12名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 土曜・日曜他、お盆、年末年始
 天候によって休みもあり

【初  任  給】 207,000円～
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年1～２回
【諸  手  当】 残業手当等
【福利厚生】 社会保険、会社積立保険、退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町小田
【募集職種】 林業全般
【募集対象】 新卒

2016年／1名（高卒）、1名（大卒）
2017年／2名（他業種）

未経験で入社しましたが、必要な様々の資格を会社で取得させてもら

い、今では重機を自由に操って作業しています。大自然の中で爽やかな

空気を吸っての作業はとても清 し々くやりがいがあります。次代の林業を

背負う人材お待ちしています。

入社8年目　宮 内    聖
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内子町産の杉・桧を使ったログハウスの設計から施工
まで手掛けるログハウスのスペシャリストが、ログビル
ダーとして長年培った高い技術力で、国産材の魅力を
活かした木工建築の施工はお任せください。

深山の恵み
里山の営み

【 林 　 業 】

01 内子・森と町並みの設計社

森と町並みの関係を再設計し
自然に暮らす地域を
デザインします

0892-52-2003
お問い合せ

FAX0892-52-2122TEL
morimachi@mori-machi.co.jpE-mail
https://mori-machi.co.jp/URL

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町寺村2478-6
【創業年月日】 昭和61年4月1日
【代  表  者】 代表取締役　稲田 繁
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 20名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 当社カレンダーに準ずる
【初  任  給】 170,000～190,000円
【昇　　給】 年１回（10月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町内
【募集職種】 山林整備作業員
【募集対象】 新卒

【事業内容】
林業から製材、施工、修理、木材加工業、建築事業大自然の中で澄んだ空気を吸いながらの作業は、とても清 し々い気

分になれます。山での作業は体力を使いますが、重機で木を切り倒

したり他の木を痛めないように倒せたときには感動し、楽しくなりま

す。先輩からの的確なアドバイスを受けながら身も心も鍛えられま

す。
入社3年目　東 桃  大 樹

　我が社は、早くから林業6次産業化に着手してい
ます。素材生産を営む一次産業、木材の加工を営
む二次産業、ログハウスなどの住宅施工販売を行
う三次産業を主な事業として、それらを一貫して施
業することで地域の林業活性化に貢献しています。

我が社の自慢

近年の採用実績
2017～2019年／3名（高卒）
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我が社は、創業以来地域に密着した企業として施工技
術力の高さと誠実な対応により実績を積み上げた結
果、国や県の指名業者として土木工事を中心として幅
広く信頼される企業として地域社会に貢献しています。

我が社の特徴

地域密着型企業として
地域住民が安全・安心して暮らせるために
社会に大きく貢献します

【 建 設 業 】

03 石岡建設株式会社

地域社会に貢献し
誠実な施工に努めるとともに
信頼される企業を目指す

0893-47-0123
お問い合せ

FAX0893-47-0321TEL
info@ishioka-net.comE-mail
http://www.ishioka-net.comURL

　当社は、人々が快適な暮らしを送るために欠か
せない道路や橋を造ったり、土砂崩れや河川氾濫
などの災害から生命（いのち）を守るための工事を
行っています。また、私たちが多くの知恵や力を結集して作業した構築物が、 
この先半永久的にひとつの形として残ってい＜ことは、ものづくりの魅力であ
り、誇れる仕事でもあります。これからも高い志のもと使命感を持って取り組
んで参ります。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町大瀬中央5860番地
【創業年月日】 昭和20年10月
【設立年月】 昭和４６年１１月
【代  表  者】 代表取締役　石岡 靖範
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 15名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【募集職種】 土木技術者（施工管理業務）、土木技能者
 （重機・機械のオペレーター及び土木作業全般）

【初  任  給】 土木技術者185,000円
 土木技能者176,000円

【昇　　給】 年１回
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当（上限あり）
 資格手当

【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社
【募集対象】 新卒

入社２年目営業　伊 達  智 仁

学生のあいだは、友達や先輩後輩、近所の方々など、多くの方とコミュニケ

ーションを取りましょう。そして「今」を思いっきり楽しんで下さい。社会人にな

れば、その経験やネットワークが大きな財産になります。建設業は大変なイ

メージもあるかもしれませんが、人々の生活に無くてはならない素敵な仕

事です。是非チャレンジしてみませんか。

【事業内容】
土木・水道建設工事
の請負

【建設業許可】
愛媛県知事認可

（特‐29）第1280号

近年の採用実績
2019年／1名（高卒）
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ＩＳＯ14001とＩＳＯ9001を取得している品質・環境を
考えた総合建設会社として、土木建設をはじめ砕石工
場や生コン工場さらに農産事業部として菌床椎茸栽
培といった幅広い分野で地域に貢献しています。

我が社の自慢

この地域になくてはならない企業として
品質・環境を考えた総合建設会社

【 建 設 業 】

04 久保興業株式会社

人と自然の全体最適の実現に努め
社員ひとりひとりに
生きがい創造の場を提供します

0893-43-1456
お問い合せ

FAX0893-44-3125TEL
ueda-y@kubocom.co.jpE-mail
http://www.kubocom.co.jpURL

　私たちの会社は、この内子町で長年にわたり地
域と共に歩んでまいりました。それ故に皆様方から

「この地域になくてはならない企業」と思っていた
だける企業を目指しています。今後も地域貢献は
勿論の事、技術力を研鑽し人材育成への取り組みを行い、より良い製品やサー
ビスの提供をしてまいります。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 本社 ： 喜多郡内子町五十崎甲918
【創業年月日】 昭和42年6月
【代  表  者】 代表取締役社長　尾崎 浩二
【資  本  金】 4,000万円
【従業員数】 76名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始、指定祝祭日
【初  任  給】 150,000円
【昇　　給】 年１回（6月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当（上限あり）、資格手当
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社  ※作業現場は主に大洲市、喜多郡内
【募集職種】 正社員、土木建設工事の施工及び管理助手
【募集対象】 新卒

2016年／1名（高卒）
2017年／2名（高卒）

地域と共に地元とつながりが深い企業として、砕石や生コンといった材

料から一貫した生産体制での取り組みが出来ているので土木建設で橋

や道路が完成した時の喜びは感慨深いものがあります。一緒に汗を流し

て完成した時の達成感や喜びを味わいましょう。

入社５年目経理部　高 橋  秀 幸
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我が社は、創業以来地域に密着した企業として施工技
術力の高さと誠実な対応により実績を積み上げた結
果、国や県の指名業者として土木工事を中心として幅
広く信頼される企業として地域社会に貢献しています。

我が社の特徴

地域密着型企業として
地域住民が安全・安心して暮らせるために
社会に大きく貢献します

【 建 設 業 】

03 石岡建設株式会社

地域社会に貢献し
誠実な施工に努めるとともに
信頼される企業を目指す

0893-47-0123
お問い合せ

FAX0893-47-0321TEL
info@ishioka-net.comE-mail
http://www.ishioka-net.comURL

　当社は、人々が快適な暮らしを送るために欠か
せない道路や橋を造ったり、土砂崩れや河川氾濫
などの災害から生命（いのち）を守るための工事を
行っています。また、私たちが多くの知恵や力を結集して作業した構築物が、 
この先半永久的にひとつの形として残ってい＜ことは、ものづくりの魅力であ
り、誇れる仕事でもあります。これからも高い志のもと使命感を持って取り組
んで参ります。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町大瀬中央5860番地
【創業年月日】 昭和20年10月
【設立年月】 昭和４６年１１月
【代  表  者】 代表取締役　石岡 靖範
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 15名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【募集職種】 土木技術者（施工管理業務）、土木技能者
 （重機・機械のオペレーター及び土木作業全般）

【初  任  給】 土木技術者185,000円
 土木技能者176,000円

【昇　　給】 年１回
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当（上限あり）
 資格手当

【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社
【募集対象】 新卒

入社２年目営業　伊 達  智 仁

学生のあいだは、友達や先輩後輩、近所の方々など、多くの方とコミュニケ

ーションを取りましょう。そして「今」を思いっきり楽しんで下さい。社会人にな

れば、その経験やネットワークが大きな財産になります。建設業は大変なイ

メージもあるかもしれませんが、人々の生活に無くてはならない素敵な仕

事です。是非チャレンジしてみませんか。

【事業内容】
土木・水道建設工事
の請負

【建設業許可】
愛媛県知事認可

（特‐29）第1280号

近年の採用実績
2019年／1名（高卒）
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坂井建設の高い実績を支えるのが、高いレベルの熟練
した技術者たち。常に新しい手法の可能性について検
討し、顧客とのコミュニケーションを密に行い、要求を
的確に把握して苦情ゼロを目指しています。

我が社の自慢

高い技術と人間力で
内子のまちをつくる、守る

【 建 設 業 】

05 坂井建設株式会社

地域に根ざした
お客様満足度100％を
第一に高品質を提供

0893-44-5499お問い合せ FAX0893-44-4833TEL
yoshiyasu@sakaiinc.co.jpE-mail

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町城廻19
【創業年月日】 昭和28年9月
【代  表  者】 代表取締役社長　西野 満茂
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 20名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【初  任  給】 207,000円～230,000円
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 残業手当、資格手当他
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社
【募集職種】 土木作業員他
【募集対象】 新卒

【事業内容】
土木・建設工事業、管工事業及び
上下水道管工事業、電気工事業他

【建設業許可】
愛媛県知事許可（特‐29）第4782号

私は物を作ることが昔から好きでした。工事が無事終了し完成した

時の達成感は言葉では表現できませんが、素晴らしい感動を覚えま

す。優しい先輩ばかりなので、一緒に技術を身に着けて頑張りましょ

う。

環境課　西 野  義 康

　「土木工事は国造りの基盤を創造することであ
る」を基本方針に、お客様の満足度を第一に考え、
常に技術の向上を図り、誠意ある施行を追求する
ことで、より高品質の製品を提供しています。また、
地元地域の皆様に喜ばれる、地域に根ざした生産活動を展開し品質マネジメ
ントシステム（ＩＳＯ9001）を確立し実行維持している。今後も地域社会の向上
に貢献していきます。
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素材へのこだわり、職人へのこだわり。地元愛媛県で
育った木々を使い、作る人も住む人も優しい素材をひ
とつひとつ吟味して選定し、専門の技術者たちが丁寧
に設計施工アフターケアまで対応致します。

我が社の自慢

「心の和む家」づくりを
目指して自然素材にこだわる

【 建 設 業 】

06 株式会社西渕工務店

住まいは生き方
地域に根ざした
木の家づくり

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町城廻376番地1
 松山オフィス（LivingGallery和みの家） : 
 松山市今在家3丁目7番7号

【創業年月日】 平成10年10月
【代  表  者】 代表取締役社長　西渕 菊寿
【資  本  金】 4,100万円
【従業員数】 17名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【初  任  給】 125,000円
【昇　　給】 年1回（４月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 残業手当、資格手当他
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社
【募集職種】 大工技能士他
【募集対象】 新卒

【事業内容】
住宅設計・施工、施設建築設計・施工、リフォーム・
リノベーション、バリアフリー、耐震診断・設計・改修

職場には活気が溢れています。コツコツとつくりあげた家が完成し

た時の喜び、達成感は言葉に出来ません。お客様から「有難う」の言

葉をいただくと自分自身の励みとなります。

大工　松 本  義 和

 「入った瞬間に、ふわりと香る木の匂い。心を豊か
に、からだを健やかに暮らせる住まいを。そして、長
い年月を安心して暮らせる住まいを。」これが西渕
工務店の家づくりへのこだわりです。自然素材を
使った家には大工の腕が必要不可欠。職人の手仕事を大切にした家をご提案
しています。

0893-44-5226FAX0893-44-3392TEL
info@e-nishibuchi.co.jpE-mail
http://www.e-nishibuchi.co.jpURL
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坂井建設の高い実績を支えるのが、高いレベルの熟練
した技術者たち。常に新しい手法の可能性について検
討し、顧客とのコミュニケーションを密に行い、要求を
的確に把握して苦情ゼロを目指しています。

我が社の自慢

高い技術と人間力で
内子のまちをつくる、守る

【 建 設 業 】

05 坂井建設株式会社

地域に根ざした
お客様満足度100％を
第一に高品質を提供

0893-44-5499お問い合せ FAX0893-44-4833TEL
yoshiyasu@sakaiinc.co.jpE-mail

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町城廻19
【創業年月日】 昭和28年9月
【代  表  者】 代表取締役社長　西野 満茂
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 20名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【初  任  給】 207,000円～230,000円
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 残業手当、資格手当他
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 本社
【募集職種】 土木作業員他
【募集対象】 新卒

【事業内容】
土木・建設工事業、管工事業及び
上下水道管工事業、電気工事業他

【建設業許可】
愛媛県知事許可（特‐29）第4782号

私は物を作ることが昔から好きでした。工事が無事終了し完成した

時の達成感は言葉では表現できませんが、素晴らしい感動を覚えま

す。優しい先輩ばかりなので、一緒に技術を身に着けて頑張りましょ

う。

環境課　西 野  義 康

　「土木工事は国造りの基盤を創造することであ
る」を基本方針に、お客様の満足度を第一に考え、
常に技術の向上を図り、誠意ある施行を追求する
ことで、より高品質の製品を提供しています。また、
地元地域の皆様に喜ばれる、地域に根ざした生産活動を展開し品質マネジメ
ントシステム（ＩＳＯ9001）を確立し実行維持している。今後も地域社会の向上
に貢献していきます。
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ブリッジグループは資源環境型・ゼロエミッション社会
の実現に取り組んでいます。廃棄物の再資源化や灰の
再利用による砕石活用、さらに下水道汚泥の有機肥料
への再生などリサイクルで環境に優しい社会の実現を
目指しています。

我が社の自慢

会社と人、会社と企業、
会社と個人、会社と地域との
架け橋となる

【 建 設 業 】

07
株式会社ブリッジカンパニー
エコブリッジ株式会社

ともに歩み
ともに育む
ブリッジグループ

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町城廻991-1
【設立年月日】 昭和４５年１２月
【代  表  者】 代表取締役社長　橋本 隆
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 120名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
 慶弔、育児、介護

【初  任  給】 175,000円高卒
【昇　　給】 年１回（5月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 通勤手当、時間外手当
【福利厚生】 各種保険他
【勤  務  地】 本社他各事業部
【募集職種】 土木施工管理技士
【募集対象】 新卒（高卒）
【そ  の  他】 会社規定に準ずる

モノ作りに対する厳しさはありながらも、温かい雰囲気のある職場

です。何でも興味を持って積極的に取り組んでいるうちに、社員同士

のコミュニケーションや知識習得に繋がり、仕事にやりがいを感じる

事が出来ます。

入社6年目 エコブリッジ リサイクル課　中 岡  龍 二

0893-44-5517FAX0893-44-5333TEL
jimukyoku@u-bridge.co.jpE-mail
http://www.u-bridge.co.jpURL

　「地域とともに地域のために」を基本に、廃棄物
の再資源化に積極的に取り組んでいる会社です。
産業廃棄物の収集運搬・中間処理・最終処分、生コ
ン製造、建築資材の販売等を行っていますが、近年、建設・土木業界を中心とし
た廃棄物の再資源化に取り組み、建設汚泥を造粒固化し破砕・振い機にかけ、
路盤材として再利用するシステムや焼却した灰を利用してのコンクリートブロ
ック再生による生コン用砕石としての再生を確立しています。

直近の採用実績
2017年／2名（高卒）
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ドローン等の情報通信技術を用いての測量・3次元化
しての図面設計から重機配置・施工までの新ＩＴＣ施行
を駆使しての工事を行っています。社員は10～30代
の若手社員が多く、経験が無くても先輩社員から丁寧
に指導をしてもらい成長しています。「ＩＳＯ１４００１」と

「ＩＳＯ９００１」を取得。

我が社の自慢

「技術」の森本、「人」の森本として
信頼を築きながら
未来へ夢を描ける企業へ

【 建 設 業 】

08 株式会社 森本

地球とのコミュニケーションを
大切に考える
「環境企業」です

0893-44-3654
お問い合せ

FAX0893-44-3105TEL
info@morimotocon.co.jpE-mail
http://www.morimotocon.co.jpURL

　「人と地球にやさしい土木」を最大のテーマとし
て、自然あふれる美しい町を後世へ残していくこと
こそが私たちの仕事であると考えております。建
設産業を中心に技術提案型企業として、より良いものを安く作るとともに、自
然と水を大切にする地球環境保全企業として、広く社会に貢献いたします。社
員一人一人の情熱と誠意がこもった心あたたかな仕事が森本のモットーで
す。今後も地球経済の発展と、地域文化の向上に貢献していきます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子575番地
【創業年月日】 昭和29年９月
【代  表  者】 代表取締役社長　森本 誌朗
【資  本  金】 2,300万円
【従業員数】 58名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
【初  任  給】 150,000円
【昇　　給】 年１回（7月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当（上限あり）、資格手当
【福利厚生】 各種保険(健康、厚生、雇用、労災）社宅あり
【勤  務  地】 内子本店、松山本社
【募集職種】 施工管理、建設機械オペレーター、林業間伐
【募集対象】 新卒

職場の雰囲気はメリハリがあり現場作業でのコミュニケーションがとれ

ています。環境を作り上げるという使命感を持って、人のため地域のため

会社のため自分自身の成長のために一緒に未来を築いていきましょう。

６年目環境課　松 本  光 広

【事業内容】
土木・建設工事業、管工事業及び上下水道管工事業、
電気工事業、林業に関する素材生産業及び造林業他

【建設業許可】
愛媛県知事許可（特‐28）第333号
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ブリッジグループは資源環境型・ゼロエミッション社会
の実現に取り組んでいます。廃棄物の再資源化や灰の
再利用による砕石活用、さらに下水道汚泥の有機肥料
への再生などリサイクルで環境に優しい社会の実現を
目指しています。

我が社の自慢

会社と人、会社と企業、
会社と個人、会社と地域との
架け橋となる

【 建 設 業 】

07
株式会社ブリッジカンパニー
エコブリッジ株式会社

ともに歩み
ともに育む
ブリッジグループ

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町城廻991-1
【設立年月日】 昭和４５年１２月
【代  表  者】 代表取締役社長　橋本 隆
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 120名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜、お盆、年末年始
 慶弔、育児、介護

【初  任  給】 175,000円高卒
【昇　　給】 年１回（5月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 通勤手当、時間外手当
【福利厚生】 各種保険他
【勤  務  地】 本社他各事業部
【募集職種】 土木施工管理技士
【募集対象】 新卒（高卒）
【そ  の  他】 会社規定に準ずる

モノ作りに対する厳しさはありながらも、温かい雰囲気のある職場

です。何でも興味を持って積極的に取り組んでいるうちに、社員同士

のコミュニケーションや知識習得に繋がり、仕事にやりがいを感じる

事が出来ます。

入社6年目 エコブリッジ リサイクル課　中 岡  龍 二

0893-44-5517FAX0893-44-5333TEL
jimukyoku@u-bridge.co.jpE-mail
http://www.u-bridge.co.jpURL

　「地域とともに地域のために」を基本に、廃棄物
の再資源化に積極的に取り組んでいる会社です。
産業廃棄物の収集運搬・中間処理・最終処分、生コ
ン製造、建築資材の販売等を行っていますが、近年、建設・土木業界を中心とし
た廃棄物の再資源化に取り組み、建設汚泥を造粒固化し破砕・振い機にかけ、
路盤材として再利用するシステムや焼却した灰を利用してのコンクリートブロ
ック再生による生コン用砕石としての再生を確立しています。

直近の採用実績
2017年／2名（高卒）
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ISO9001及び14001を取得しており高
品質で住みやすい環境づくりにこだわり
を持って地域社会に貢献しています。

設計から施工管理まで一貫した建設体制

【 建 設 業 】

09 株式会社山本建設

「誠実」「堅実」「信頼」に基づき
地域に必要とされ続ける企業として
地域発展に努める

0893-44-4510
お問い合せ

FAX0893-44-2638TEL
uchiko2@yama-kensetsu.co.jpE-mail
http://www.yama-kensetsu.co.jpURL

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子2077番地
【創業年月日】 昭和32年11月
【代  表  者】 代表取締役社長　長岡 幸男
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 30名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 170,000円（高卒）、190,000（専門卒）
 210,000（大卒）

【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康
 厚生退職金制度あり

【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 現場管理者、大工
【募集対象】 新卒

【事業内容】
建設業の請負業

【建設業許可】
愛媛県知事認可

（特）第1334号

住宅からマンション等幅広いニーズに対応して施工しているのでい

ろいろな経験ができ、スキルもアップします。お客様の声を聞いて納

得のいく施工が出来た時にはとてもやりがいを感じます。親切な仲

間が待っていますので共に励みましょう。

入社14年目工務部　　 岡  弘 治

　公共施設、マンション、商業施設から文化財保存、戸建て住宅まで幅広い分
野の設計施工管理業務を行っており、それぞれの用途に応じた臨機応変の対
応でお客様のご要望にお応えしています。また熟練の技術者を有しており安
心で快適な生活空間を演出します。

我が社の自慢

近年の採用実績
2016年／2名（高卒）、1名（専門卒）
2017年／2名（大卒）
2019年／2名（大卒－内定）
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内子工場では、真空機器、チャンバー、成形ベローズ、
空調配管継手の製造のほかＮＣマシンによる金属加工
も行っています。また、事務所や生産エリアなどの環
境が総合的に評価され、平成17年に愛媛労働基準連
合会より「快適職場推進賞」を受賞しました。

我が社の自慢

ベローズ・真空バルブ・真空配管の
スペシャリスト

【 製 造 業 】

10 入江工研株式会社

高次元で気密する
伸縮の達人

0893-59-5001
お問い合せ

FAX0893-45-0311TEL
ikcinfo@ikc.co.jpE-mail
http://www.ikc.co.jp/URL

　当社は、「金属ベローズや真空バルブ、真空配
管、チャンバー、真空導入機、その他真空機器」など
超真空等クリーンな環境や反応性ガス、薬品等に
曝される厳しい環境で使用できるアイテムを提供
しています。一見何の変哲もない金属伸縮継手が創り出す世界は、電子部品、
食品など日常的なものから半導体、原子分子など超微粒子工学、宇宙開発な
ど最先端技術の世界にまで及んでいます。こうした技術を通じて信頼される製
品を提供することが当社の喜びです。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 内子工場 ： 喜多郡内子町川中1910
 中山工場 ： 伊予市中山町出渕4番耕地1580-1
 本社 ： 東京都千代田区丸の内3-1-1国際ビル813

【設立年月】 昭和41年5月24日
【代  表  者】 代表取締役社長　入江 則裕
【資  本  金】 1億円
【従業員数】 213名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 8：30～17：30
【休日休暇】 週休2日制（当社独自カレンダーに準ずる）
 年末年始・夏期他年間休日数120日

【初  任  給】 高卒160,000円、専門卒171,000円
 大卒197,000円

【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当・住宅手当・家族手当
【福利厚生】 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険等
【そ  の  他】 会社規定に準ずる

2015年／3名（高卒）
2016年／10名（高卒）、2名（大卒）
2017年／15名（高卒）、1名（大卒）

主に製造の前工程を担う内子工場で、高度な技術と能力を必要とされて

います。それぞれ各種技能の国家資格や社内資格を持っているので自

信を持つことができやる気に繋がります。また、自分で考えるという「もの

づくり」の素晴らしさを実感できます。皆さんも優れた職人技をともに磨

き発揮していきましょう。
製造部　二 宮  立 晟
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ISO9001及び14001を取得しており高
品質で住みやすい環境づくりにこだわり
を持って地域社会に貢献しています。

設計から施工管理まで一貫した建設体制

【 建 設 業 】

09 株式会社山本建設

「誠実」「堅実」「信頼」に基づき
地域に必要とされ続ける企業として
地域発展に努める

0893-44-4510
お問い合せ

FAX0893-44-2638TEL
uchiko2@yama-kensetsu.co.jpE-mail
http://www.yama-kensetsu.co.jpURL

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子2077番地
【創業年月日】 昭和32年11月
【代  表  者】 代表取締役社長　長岡 幸男
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 30名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 隔週土曜、日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 170,000円（高卒）、190,000（専門卒）
 210,000（大卒）

【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年1回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康
 厚生退職金制度あり

【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 現場管理者、大工
【募集対象】 新卒

【事業内容】
建設業の請負業

【建設業許可】
愛媛県知事認可

（特）第1334号

住宅からマンション等幅広いニーズに対応して施工しているのでい

ろいろな経験ができ、スキルもアップします。お客様の声を聞いて納

得のいく施工が出来た時にはとてもやりがいを感じます。親切な仲

間が待っていますので共に励みましょう。

入社14年目工務部　　 岡  弘 治

　公共施設、マンション、商業施設から文化財保存、戸建て住宅まで幅広い分
野の設計施工管理業務を行っており、それぞれの用途に応じた臨機応変の対
応でお客様のご要望にお応えしています。また熟練の技術者を有しており安
心で快適な生活空間を演出します。

我が社の自慢

近年の採用実績
2016年／2名（高卒）、1名（専門卒）
2017年／2名（大卒）
2019年／2名（大卒－内定）
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大手に出来ない小回りを利かせた製造ラインは、他社
が真似することのできないオリジナルのシステムと商
品力で対応しています。様々な種類の旬な農産物を都
度、臨機応変に製造ラインを組み替えての加工技術は
我が社独自の製造工程です。これからも使命感を持っ
てお客様のご要望にお応えしてまいります。

我が社の自慢

明治42年の創業以来
ノウハウを積み重ねての加工技術

【 製 造 業 】

11

地元産にこだわり
農産物加工の
プロフェッショナル

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町平岡甲155
【設立年月日】 明治42年2月
【代  表  者】 代表取締役社長　大森 秀樹
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 約60名（パート含）

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：15
【休日休暇】 土・日祭日、お盆、年末年始、GW
 （土は出勤日あり）

【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 缶詰め等加工品製造部
【募集対象】 新卒

商品加工に興味を持って入社して早くも3年が経過しました。

日々、先輩方から丁寧に教えてもらってレベルアップしています。

社員旅行や新年会といった行事もあり、とても温かい雰囲気の会

社です。一緒に大森産業の製品を全国に発信していきましょう。

0893-44-3122F A X0893-44-3121T E L
 info@ohy.jpE-mail
http://ohy.jpU R L

大森産業株式会社

　はじまりは、栗の産地である地元の原材料を使
用しての加工品でした。以来、各季節ごとの地元産
の旬な農産物（栗、柑橘、たけのこ、ぶどう、白桃等）
にこだわりながら、加工技術のノウハウを積み重ね
て製造しています。またお客様からのご要望にお応えしての幅広い分野での
オリジナル商品のご提供にも対応しています。今後も地元内子町で最終加工
した商品を全国また海外へ発信し続けてまいります。

直近の採用実績
2017年／2名（高卒）
2018年／2名（高卒）

入社3年目　上 田  愛 海
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ＨＡＣＣＰの食品衛生管理手法をもとに、消費者への安
全な食品提供を可能にするマネジメントシステムの国
際規格であるＩＳＯ22000を取得し、さらにより確実な
食品安全管理を実践するためのマネジメントシステム
ＦＳＳＣ22000を取得して、顧客からの信頼を獲得して
います。

我が社の自慢

食品の安全・安心を絶対的モットーとし
高品質で安定した商品を
提供して社会に貢献

【 製 造 業 】

12 寿冷凍食品株式会社

食の提供を通じて
人々に感動と満足を与え
豊かな食生活の創造に貢献します

0893-43-1369
お問い合せ

FAX0893-44-3181TEL
ikazaki@kotobukireito.comE-mail
http://www.kotobukireito.comURL

　メーカー様より寄せられる様々なご要望に応じ
て、年間で約150種類のオリジナル商品を開発し
ています。また、私たちは誠実を旨とし、食品を扱
う企業として本物・安心・安全・健全な「食」の提供を通じて、創意工夫により安
定した商品を供給して社会に貢献し、地球館保全の自覚と責任を持ちます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 五十崎工場 ： 喜多郡内子町五十崎甲332-1
 本社工場 ： 松山市古川南3丁目1468-1

【創業年月日】 昭和48年4月
【代  表  者】 代表取締役社長　三島 進
【資  本  金】 3,000万円
【従業員数】 100名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 日曜、祝日（会社カレンダーによる）、夏期休暇
 年末年始

【初  任  給】 170,000円（高専卒）
【昇　　給】 年1回（6月）
【賞　　与】 年２回（8月、12月）
【諸  手  当】 時間外手当、繁忙手当、職務手当、
 日直手当（規定による）

【福利厚生】 社会保険完備（雇用、労災、健康、厚生年金）
【勤  務  地】 五十崎工場
【募集職種】 食品製造
【募集対象】 新卒

2016年／3名（短大卒）、2名（高卒）
2017年／2名（大卒）、1名（短大卒）
2018年／1名（高卒）

優しい先輩方のサポート体制の中で、日々 やりがいを持って仕事に励ん

でいます。心を込めて作った商品が、全国に出荷されることに喜びを感

じて自信を持って作業に従事しています。一緒に寿冷凍食品の製品を全

国に発信していきましょう。

4年目製造課　河 野  二千翔
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大手に出来ない小回りを利かせた製造ラインは、他社
が真似することのできないオリジナルのシステムと商
品力で対応しています。様々な種類の旬な農産物を都
度、臨機応変に製造ラインを組み替えての加工技術は
我が社独自の製造工程です。これからも使命感を持っ
てお客様のご要望にお応えしてまいります。

我が社の自慢

明治42年の創業以来
ノウハウを積み重ねての加工技術

【 製 造 業 】

11

地元産にこだわり
農産物加工の
プロフェッショナル

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町平岡甲155
【設立年月日】 明治42年2月
【代  表  者】 代表取締役社長　大森 秀樹
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 約60名（パート含）

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：15
【休日休暇】 土・日祭日、お盆、年末年始、GW
 （土は出勤日あり）

【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 缶詰め等加工品製造部
【募集対象】 新卒

商品加工に興味を持って入社して早くも3年が経過しました。

日々、先輩方から丁寧に教えてもらってレベルアップしています。

社員旅行や新年会といった行事もあり、とても温かい雰囲気の会

社です。一緒に大森産業の製品を全国に発信していきましょう。

0893-44-3122F A X0893-44-3121T E L
 info@ohy.jpE-mail
http://ohy.jpU R L

大森産業株式会社

　はじまりは、栗の産地である地元の原材料を使
用しての加工品でした。以来、各季節ごとの地元産
の旬な農産物（栗、柑橘、たけのこ、ぶどう、白桃等）
にこだわりながら、加工技術のノウハウを積み重ね
て製造しています。またお客様からのご要望にお応えしての幅広い分野での
オリジナル商品のご提供にも対応しています。今後も地元内子町で最終加工
した商品を全国また海外へ発信し続けてまいります。

直近の採用実績
2017年／2名（高卒）
2018年／2名（高卒）

入社3年目　上 田  愛 海
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一日45万本年間1億本の製造ラインを持っており、納
期対応にお応えしています。また、全社員が多能工化
により、どの製造ラインでも品質にこだわった生産体
制をとっております。個人の力、チームの力、会社の組
織としての力でお客様との信頼関係を築き上げてい
ます。

我が社の自慢

高い実績を通じて
皆さまに快適な毎日を提供いたします

【 製 造 業 】

13

創意工夫
つくるこだわり、新境地への挑戦
価値を生み出す

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 本社 ： 喜多郡内子町平岡甲400-1
【設立年月日】 昭和55年12月
【代  表  者】 代表取締役社長　宮岡 圭介
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 140名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 勤務カレンダーにより年間１０５日
【初  任  給】 高卒140,000円～150,000円
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 家族手当、住宅手当、通勤手当、時間外手当
【福利厚生】 各種保険、退職金制度、各種休暇、社員旅行
 親睦会等

【そ  の  他】 会社規定に準ずる

地元の社員も多く、馴染みやすく働きやすい職場です。私もそうなのです

が親子で働いていてとてもフレンドリーなところもあります。いろいろな種

類のアメニティを製造しているとお客様の使用している姿を感じることが

できやりがいを感じます。不安はあると思いますがコミュニケーションの良

い会社なので一緒にチャレンジしましょう。

0893-43-0206FAX0893-43-1123TEL
showa@siren.ocn.ne.jpE-mail
http://www.showabrush.co.jp/URL

昭和刷子株式会社

　わたしたちは、創業以来歯ブラシをはじまりに、
ホテルアメニティの製造を行っております。ものづ
くりの基本は「創意工夫」。ただつくり続けるのでは
なく、常にひとつ新しい価値を創造することを心掛
け、今日まで質の高いものづくりを追求してまいりました。これからも最高の
パートナーであり続けられるようたゆまぬ努力でもの作りに努めます。

直近の採用実績
2017年／4名（高卒）
2018年／1名（高卒）
2019年／1名（高卒－内定）

入社3年目植毛課　山 　  貴 晃

内子町企業ガイドブック201917



内子のお米、風土などこの地でしか醸せないお酒を、
日々努力や研究を重ねて新たな歴史を築き上げるべ
く努力し続けています。更に海外輸出も精力的に取り
組んでいます。

我が社の自慢

伝統・技術を受け継ぎながら
「いのちにこだわる酒造り」

【 製 造 業 】

14 千代の亀酒造株式会社

この地で300年以上
語り継がれてきた酒造り

0893-43-1036
お問い合せ

FAX0893-44-2201TEL
tabi@chiyonokame.comE-mail
http://www.chiyonokame.comURL

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町平岡甲1294番地1
【創業年月日】 享保初年（1716）
【代  表  者】 代表取締役社長　岡田 将太朗
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 7名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：00
【休日休暇】 土曜・日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 150,000円（高卒）
【昇　　給】 年1回（4月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 総合職
【募集対象】 新卒

お酒の仕込みの時に生き物を扱っているんだという感動を覚えます。手

造りにこだわったお酒をお客様が飲んでいただき「美味しい」と言われ

ると次の仕込みに向けてのやりがいを覚えます。メリハリのある仕事な

のでひとつのものを作り上げていきましょう。

入社5年目製造部　二 宮  健一郎

　企業の果たす役割は、地域の快適環境の創造で
あると考え、地元の米・地元の水・地元の空気から
醸し出す酒造りにこだわり続けています。また江戸
時代後期から300年受け継がれてきた酒造りの伝
統・技術を受け継ぎながら、より高品質で美味しいお酒を皆様にご提供してい
ます。

【事業内容】
酒造製造卸販売
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一日45万本年間1億本の製造ラインを持っており、納
期対応にお応えしています。また、全社員が多能工化
により、どの製造ラインでも品質にこだわった生産体
制をとっております。個人の力、チームの力、会社の組
織としての力でお客様との信頼関係を築き上げてい
ます。

我が社の自慢

高い実績を通じて
皆さまに快適な毎日を提供いたします

【 製 造 業 】

13

創意工夫
つくるこだわり、新境地への挑戦
価値を生み出す

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 本社 ： 喜多郡内子町平岡甲400-1
【設立年月日】 昭和55年12月
【代  表  者】 代表取締役社長　宮岡 圭介
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 140名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 勤務カレンダーにより年間１０５日
【初  任  給】 高卒140,000円～150,000円
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 家族手当、住宅手当、通勤手当、時間外手当
【福利厚生】 各種保険、退職金制度、各種休暇、社員旅行
 親睦会等

【そ  の  他】 会社規定に準ずる

地元の社員も多く、馴染みやすく働きやすい職場です。私もそうなのです

が親子で働いていてとてもフレンドリーなところもあります。いろいろな種

類のアメニティを製造しているとお客様の使用している姿を感じることが

できやりがいを感じます。不安はあると思いますがコミュニケーションの良

い会社なので一緒にチャレンジしましょう。

0893-43-0206FAX0893-43-1123TEL
showa@siren.ocn.ne.jpE-mail
http://www.showabrush.co.jp/URL

昭和刷子株式会社

　わたしたちは、創業以来歯ブラシをはじまりに、
ホテルアメニティの製造を行っております。ものづ
くりの基本は「創意工夫」。ただつくり続けるのでは
なく、常にひとつ新しい価値を創造することを心掛
け、今日まで質の高いものづくりを追求してまいりました。これからも最高の
パートナーであり続けられるようたゆまぬ努力でもの作りに努めます。

直近の採用実績
2017年／4名（高卒）
2018年／1名（高卒）
2019年／1名（高卒－内定）

入社3年目植毛課　山 　  貴 晃
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四国で初めての木質ペレットによる「小型バイオマス発電
所」をシンエナジー（株）と弊社で建設し、発電を開始してい
ます。これは、地元産の未利用材を活用した木質ペレットの
需要拡大と再生可能エネルギーとして注目されているバ
イオマス発電に寄与しています。今後もグローバルな視点
で社会貢献に使命感を持って普及してまいります。

我が社の自慢

エネルギーの地産地消による
豊かな暮らしと市域活性化

【 製 造 業 】

15

バイオマス・木材加工の
プロフェッショナル

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町五十崎甲2126-1
【創業年月日】 昭和35年11月
【設立年月日】 平成2年6月1日
【代  表  者】 代表取締役社長　内藤 昌典
【資  本  金】 800万円
【従業員数】 16名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：00
【休日休暇】 日曜日（月にプラス2日）、お盆、年末年始、GW
【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（6月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 ペレット製造部、発電所メンテナンス、営業、
 修理サービス

【募集対象】 新卒

地域密着型の企業で、地域に貢献していることの誇りを持って日々 仕事

に取り組んでいます。これまで捨てられていた未利用材からペレットとい

う新しい製品となって、更にはバイオマス発電というエネルギーに生ま

れ変わるということにやりがいを感じています。山の仕事、木材の仕事が

好きな方是非一緒に汗を流しましょう。

0893-44-3245FAX0893-44-3063TEL
yu-naito@naito-kogyo.co.jpE-mail
http://www.naito-kogyo.co.jpURL

有限会社内藤鋼業

　我が社は、創立以来時代の流れに沿った事業を
展開していくことを企業理念とし、現在はバイオマ
スに関するプロフェッショナルとして、お客様のニ
ーズにお応えするプランニングを提供していま
す。化石燃料に代わる代替エネルギーとして注目されているバイオマスに力
を入れ、エネルギーの地産地消による豊かな暮らしと地域活性化のため、ご提
案をし続けてまいります。

最近の採用実績
2018年／2名

入社8年目　久 保  健 作
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設計から製造、アフターメンテナンスまで自社一貫体
制で顧客をサポートしています。これによりお客様の
ニーズをしっかりとくみ取ることができ、さらにはプロ
ジェクトに関わるスタッフが情報を共有することで最
短の納期で最高の品質を実現できるのです。

我が社の自慢

日本のモノづくりを進化させる
高いモチベーションとスキル

【 製 造 業 】

16 株式会社藤岡製作所

“モノづくり”を支え、
新たな可能性を拓く
ＦＵＪＩＯＫＡのテクノロジー

0893-44-2412
お問い合せ

FAX0893-44-3212TEL
info@fujioka-ss.comE-mail
http://www.fujioka-ss.comURL

　機械技術の世界は、日々飛躍的な進化を続けて
います。多様な分野の自動化設備や省力機械をオ
ーダーメイドで製作するＦＵＪＩＯＫＡでは、多様化・
複雑化するニーズに対応するべく、常に進化する
企業であることをポリシーとしています。最新の情報と高度な技術を駆使し、
あらゆる状況にフレキシブルに対応することで「技術のＦＵＪＩＯＫＡ」の地位を確
固たるものにしているのです。今後もグローバルな視点と技術を発揮して、あ
らゆるオーダーにパーフェクトに応えていきます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 本社 ： 喜多郡内子町内子3682
 城廻工場 ： 喜多郡内子町城廻716
 松山設計事務所 ： 松山市古川南3丁目26番22号

【設立年月】 昭和43年8月
【代  表  者】 代表取締役社長　藤岡 孝幸
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 53名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 8：20～17：30
【休　　日】 毎週土日、他会社カレンダーあり
【休　　暇】 年末年始・夏期・慶弔・介護
【初  任  給】 高卒190,000円～、専門学校卒190,000円～
 大卒200,000円～  （営業職・設計職）

【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、業務手当、能力手当他
【福利厚生】 各種保険、退職金制度
 社員コミュニケーションスペース

【そ  の  他】 会社規定に準ずる

2016年／1名（高卒）
2018年／2名（大卒）

本社のある内子町は、内子ＩＣから近く、豊かな自然と歴史に恵まれた人

情味にあふれたところです。会社は、広大な敷地の中、最新鋭の設備機器

が整備されており、モノづくりに対する厳しさはありながらも、温かい雰囲

気のある職場です。仕事にやりがいを感じる事が出来る会社ですので一

緒に汗を流しましょう。
製造部　東 灘  裕 介
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四国で初めての木質ペレットによる「小型バイオマス発電
所」をシンエナジー（株）と弊社で建設し、発電を開始してい
ます。これは、地元産の未利用材を活用した木質ペレットの
需要拡大と再生可能エネルギーとして注目されているバ
イオマス発電に寄与しています。今後もグローバルな視点
で社会貢献に使命感を持って普及してまいります。

我が社の自慢

エネルギーの地産地消による
豊かな暮らしと市域活性化

【 製 造 業 】
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バイオマス・木材加工の
プロフェッショナル

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町五十崎甲2126-1
【創業年月日】 昭和35年11月
【設立年月日】 平成2年6月1日
【代  表  者】 代表取締役社長　内藤 昌典
【資  本  金】 800万円
【従業員数】 16名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：00
【休日休暇】 日曜日（月にプラス2日）、お盆、年末年始、GW
【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（6月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 ペレット製造部、発電所メンテナンス、営業、
 修理サービス

【募集対象】 新卒

地域密着型の企業で、地域に貢献していることの誇りを持って日々 仕事

に取り組んでいます。これまで捨てられていた未利用材からペレットとい

う新しい製品となって、更にはバイオマス発電というエネルギーに生ま

れ変わるということにやりがいを感じています。山の仕事、木材の仕事が

好きな方是非一緒に汗を流しましょう。

0893-44-3245FAX0893-44-3063TEL
yu-naito@naito-kogyo.co.jpE-mail
http://www.naito-kogyo.co.jpURL

有限会社内藤鋼業

　我が社は、創立以来時代の流れに沿った事業を
展開していくことを企業理念とし、現在はバイオマ
スに関するプロフェッショナルとして、お客様のニ
ーズにお応えするプランニングを提供していま
す。化石燃料に代わる代替エネルギーとして注目されているバイオマスに力
を入れ、エネルギーの地産地消による豊かな暮らしと地域活性化のため、ご提
案をし続けてまいります。

最近の採用実績
2018年／2名

入社8年目　久 保  健 作
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お客様とのパートナーシップにより設計から施工まで
細かなご要望にお応えして、オリジナルの製品を作り
上げて全国にお届けしています。材料から製品が出来
上がり、設置されるまで携わる事が出来るのも魅力の
1つです。社員は若手から熟練工まで幅広く、連携がと
れています。

我が社の自慢

一貫した受注システムで
設計から施工、販売まで
トータルでのサポート

【 製 造 業 】

17 古田除塵機株式会社

風を創造し、
快適さを追求する
送風のパイオニア

0893-43-0515
お問い合せ

FAX0893-43-0222TEL
jojinki@furutaltd.co.jpE-mail
http://www.furutaltd.co.jpURL

　ファン、ダクト、サイクロンなど集塵装置・送風機・
換気装置・ダクト工事など設計から施工アフターメ
ンテナンスまでトータルでサポートしています。ま
た、西日本エリアを中心に東北、沖縄といった全国各地で我が社の製品が活躍
しています。熟練工による確かな技術で風を創造し快適さを追求してまいり
ます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町大久喜甲26番地1
【創業年月日】 昭和３５年
【代  表  者】 代表取締役社長　古田 真一
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 22名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：15
【休日休暇】 完全週休2日、お盆、年末年始、GW
【初  任  給】 工員：157,000円（22日）

 営業：186,000円（22日）
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 家族手当、役職手当、営業手当
【福利厚生】 社会保険料、雇用保険、労災
【勤  務  地】 本社（全国に1～2週間出張もあり）
【募集職種】 製造施行全般・営業
【募集対象】 新卒
 ※営業（大卒）

新潟や鹿児島など日本全国に据え付け作業に行くことができ、お客様か

らお礼の言葉を掛けられると、次の励みになり、ものづくりに面白味を感

じ、更にやりがいを感じる事が出来ます。社員間はフレンドリーでプライ

ベートも仕事も充実していますので是非一緒に日本全国に発信しましょ

う。
製造部　柴 田     勝

【事業内容】
集塵装置・バグフィルター・換気装置・ダクト工事
送風機販売等
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晒綿は国内9割の供給を担っています。化粧綿をはじ
め、お茶パック等の一般向け綿商品、医薬品分野での
脱脂綿・清浄綿、世界初のコットン100％スパンレース
不織布である「ミラクルコットンR」の生産・販売にまで
及んでいます。

我が社の自慢

企画・開発から製造、製品化まで
対応の自社一貫体制

【 製 造 業 】
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コットンで生き、
コットンで新しい市場を拓き
コットンの21世紀を創造する

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 五十崎工場 ： 喜多郡内子町五十崎乙757-1
 本社 ： 大洲市徳森1349番地

【設立年月日】 昭和23年10月27日
【代  表  者】 代表取締役社長　菊池 元宏
【資  本  金】 29,000万円
【従業員数】 640名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 日曜、祝祭日、土曜隔週（平成30年実績114日）
 年末年始、夏期、慶弔、介護

【初  任  給】 当社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回（平成30年度実績：特別賞与有）
【諸  手  当】 通勤手当・時間外手当・技能手当他
【福利厚生】 各種保険・退職金制度他、401Ｋ制度あり
【そ  の  他】 会社規定に準ずる

材料仕入れから企画・開発、加工まで一貫した体制で製品化すること

で、スキルを身に付ける事が出来やりがいを感じる事が出来ます。ま

た他の会社では経験できないような生産技術やアイデアを取り入れ

てもらったりします。一緒に世界一のコットンメーカーを目指しましょ

う。

0893-59-2011FAX0893-43-1970TEL
yamashita@marusan-sangyo.co.jpE-mail
http://www.marusan-sangyo.co.jpURL

丸三産業株式会社

　当社は化粧品から日用品、医療関連商材まで多
くのコットン製品に携わっています。製品の企画・
開発にあたっても各分野のプロフェッショナルな
技術開発者が携わり、お客様のどんなご要望にも
柔軟に対応できる体制を整えております。製造においても最新の設備と品質
管理で製品化を行い、企業法人からのＯＥＭ製品の受注等も承っています。ま
た、商圏は国内のみならず、アジアはもとより欧米にまで拡大しており更なる
拡大を目指しています。

直近の採用実績
2016年／7名（大卒）、11名（高卒）
2017年／9名（大卒）、8名（高卒）
2018年／2名（大卒）、6名（高卒）

6年目製造本部　佐 古  陽 一
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お客様とのパートナーシップにより設計から施工まで
細かなご要望にお応えして、オリジナルの製品を作り
上げて全国にお届けしています。材料から製品が出来
上がり、設置されるまで携わる事が出来るのも魅力の
1つです。社員は若手から熟練工まで幅広く、連携がと
れています。

我が社の自慢

一貫した受注システムで
設計から施工、販売まで
トータルでのサポート

【 製 造 業 】

17 古田除塵機株式会社

風を創造し、
快適さを追求する
送風のパイオニア

0893-43-0515
お問い合せ

FAX0893-43-0222TEL
jojinki@furutaltd.co.jpE-mail
http://www.furutaltd.co.jpURL

　ファン、ダクト、サイクロンなど集塵装置・送風機・
換気装置・ダクト工事など設計から施工アフターメ
ンテナンスまでトータルでサポートしています。ま
た、西日本エリアを中心に東北、沖縄といった全国各地で我が社の製品が活躍
しています。熟練工による確かな技術で風を創造し快適さを追求してまいり
ます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町大久喜甲26番地1
【創業年月日】 昭和３５年
【代  表  者】 代表取締役社長　古田 真一
【資  本  金】 1,000万円
【従業員数】 22名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：15
【休日休暇】 完全週休2日、お盆、年末年始、GW
【初  任  給】 工員：157,000円（22日）

 営業：186,000円（22日）
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 家族手当、役職手当、営業手当
【福利厚生】 社会保険料、雇用保険、労災
【勤  務  地】 本社（全国に1～2週間出張もあり）
【募集職種】 製造施行全般・営業
【募集対象】 新卒
 ※営業（大卒）

新潟や鹿児島など日本全国に据え付け作業に行くことができ、お客様か

らお礼の言葉を掛けられると、次の励みになり、ものづくりに面白味を感

じ、更にやりがいを感じる事が出来ます。社員間はフレンドリーでプライ

ベートも仕事も充実していますので是非一緒に日本全国に発信しましょ

う。
製造部　柴 田     勝

【事業内容】
集塵装置・バグフィルター・換気装置・ダクト工事
送風機販売等
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昔ながらの伝統製造を守り続けこだわりの製品を提供
しているのと同時に、世界的視野で伝統醸造技術と最
新バイオ技術で、「森酢卵研究所」において健康に貢献
する商品を研究開発し続けています。更に内子町の伝
統的保存にも寄与し「旭館」の保存運営も手掛けてい
ます。

我が社の自慢

米酢づくりから伝統醸造にこだわり
伝統的な商品を海外へ

【 製 造 業 】

19

頑なに守り続ける伝統製法
醸し続けて125年

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子2240番地1
【設立年月日】 1893（明治26）年
【代  表  者】 代表取締役社長　森 秀夫
【資  本  金】 27,762,500円
【従業員数】 11名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：00
【休日休暇】 土曜・日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 総合職
【募集対象】 新卒

昔ながらの伝統製法で、手間ひまをかけて作り上げる製品は、自信

を持って提供できます。もろみに語りかけながらの作業はとても感動

深いものがあります。また海外へも（台湾、スイス、フランスなど）販路

拡大していますのでグローバルな感覚で仕事に取り組み事も出来ま

す。

0893-44-4267FAX0893-44-3057TEL
mori-sutamago@deluxe.ocn.ne.jpE-mail
http://www.mori-bun.com/URL

　明治26年に醸造業として創業以来、食酢製造業
を開業し味噌・醤油製造に進出し多くの商品開発
を行ってきました。また、大手企業にはない新しい
商品開発を目標に、健康志向のニーズにお応えし
ての「おいしい酢卵」や「おいしい玄米粉」などの健康食品を開発しています。
現在では地域の農作物を利用してのぽんずドレッシングやアセロラの商品開
発を行い、海外への販路拡大にも取り組んでいます。

26年目製造部　渡     好 和

森文醸造株式会社
有限会社森酢卵研究所

【事業内容】
味噌、醤油、食酢製造、その他農産物加工製造販売

旭館
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一般車両は勿論、大型車両の点検整備、クレーン取付
けなど全メーカーの車両の整備・点検・車検に対応して
います。また1級整備士やマツダのメーカー専属整備
士の資格を有するプロの整備士が、お客様のニーズを
しっかりとくみ取って提供しています。

我が社の自慢

マツダの地域に特化した特約店
幅広い実績とノウハウに
基づいたサービス

【卸・小売業】

20

すべては笑顔のために

　マツダオートザム内子は、南予地区のマツダの
特約店として、信頼される会社を目指し日々取り組
んでいます。四国運輸局民間車検代行工場として、
実績を重ねたプロの整備士が厳しい点検・整備を綿密に行い、お客様に安心し
ていただけるサービスを提供しています。今後も「すべては笑顔のために」の
コンセプトにもとづき信頼される愛される会社としてお客様のご要望にお応
えしていきます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 本社 ： 喜多郡内子町城廻1013番地
【創業年月日】 昭和54年10月23日
【代  表  者】 代表取締役社長　岡田 志朗
【資  本  金】 2,000万円
【従業員数】 17名
【親  会  社】 新興車輌株式会社
【業務内容】 自動車及び重機器の修理並びに販売・動力
 機械、建設機械、運搬機械の販売・修理及び
 ダンプ貨物車、大型特殊車輌及び小型特殊
 車輌のリース業・損保保険代理業等、各種
 提携代理店取り扱い

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 日曜、祝祭日、土曜隔週、年末年始
 夏期、慶弔、介護  （一部日曜出勤有り）

【初  任  給】 当社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（6月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、時間外手当、技能手当他
【福利厚生】 各種保険・退職金制度等
【そ  の  他】 会社規定に準ずる

マツダがある限りマツダの車を売りたいという思いで、チャレンジ精神・

向上心を持って自分自身も成長できる環境の中で一緒にマツダを盛り

上げましょう。

社内のコミュニケーションが良くフレンドリーでお客様との距離も近くやり

がいを感じます。又地域のイベント等に参加しての地元とのふれあいも感じ

取れます。 入社2年目総務経理　白 尾  歩 実（右）

入社4年目営業　中 見  公 謹（左）
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マツダオートザム内子 （新興車輌株式会社）

お問い合せ
0893-43-0234FAX0893-43-1266TEL

0893-44-2300（新興車輌株式会社）TEL
http://shinko-sharyo.comURL

昔ながらの伝統製造を守り続けこだわりの製品を提供
しているのと同時に、世界的視野で伝統醸造技術と最
新バイオ技術で、「森酢卵研究所」において健康に貢献
する商品を研究開発し続けています。更に内子町の伝
統的保存にも寄与し「旭館」の保存運営も手掛けてい
ます。

我が社の自慢

米酢づくりから伝統醸造にこだわり
伝統的な商品を海外へ

【 製 造 業 】

19

頑なに守り続ける伝統製法
醸し続けて125年

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子2240番地1
【設立年月日】 1893（明治26）年
【代  表  者】 代表取締役社長　森 秀夫
【資  本  金】 27,762,500円
【従業員数】 11名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：00
【休日休暇】 土曜・日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 会社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（4月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当他
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 総合職
【募集対象】 新卒

昔ながらの伝統製法で、手間ひまをかけて作り上げる製品は、自信

を持って提供できます。もろみに語りかけながらの作業はとても感動

深いものがあります。また海外へも（台湾、スイス、フランスなど）販路

拡大していますのでグローバルな感覚で仕事に取り組み事も出来ま

す。

0893-44-4267FAX0893-44-3057TEL
mori-sutamago@deluxe.ocn.ne.jpE-mail
http://www.mori-bun.com/URL

　明治26年に醸造業として創業以来、食酢製造業
を開業し味噌・醤油製造に進出し多くの商品開発
を行ってきました。また、大手企業にはない新しい
商品開発を目標に、健康志向のニーズにお応えし
ての「おいしい酢卵」や「おいしい玄米粉」などの健康食品を開発しています。
現在では地域の農作物を利用してのぽんずドレッシングやアセロラの商品開
発を行い、海外への販路拡大にも取り組んでいます。

26年目製造部　渡     好 和

森文醸造株式会社
有限会社森酢卵研究所

【事業内容】
味噌、醤油、食酢製造、その他農産物加工製造販売

旭館
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アットホームなおもてなしで、本物の内子らしさを感じ
てもらえます。フロントから宿泊施設、レストランとス
タッフが心を込めてご案内しますので、一日でお客様
に馴染んでいただき心と身体をリフレッシュしていた
だけます。

我が社の自慢

のんびりと、ゆったりと
非日常的なうちこ時間をすごしてもらう

【 宿 泊 業 】

21 オーベルジュ内子

滞在を通して
人が生きる歓び
真の豊かさのご提供

0893-44-6532
お問い合せ

FAX0893-44-6565TEL
gotou@orienthotel.jpE-mail
http://www.orienthotel.jp/uchiko/URL

　内子ならではのあたたかいときの流れを肌で感
じ、テレビもインターネットもない非日常的な空間
を楽しんでもらえます。食事は内子の旬を味わって
もらうオリジナルのフランス料理で、とことん内子
らしさにこだわった食材が色とりどりに並びます。和蝋燭の柔らかい灯の中で
いただく料理は、更なる癒しの空気の流れを演出します。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町五十崎乙485-2
【創業年月日】 平成22年オープン
【支  配  人】 後藤 俊輔
【本　　社】 高知県 オリエントホテル高知
【従業員数】 17名

最近の採用情報

近年の採用実績

【勤務時間】 8：00～21：00（シフト制）
【休日休暇】 当社規定に準ずる
【初  任  給】 当社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（４月）
【諸  手  当】 当社規定に準ずる
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 ホテルスタッフ
【募集対象】 新卒

2016年／1名（高卒）横のつながり、人間関係が素晴らしく働きがいのある職場です。ゆったり

とした空気を感じたいお客様が多いので、心を込めたおもてなしがで

き、お客様の笑顔を見ることで日々 活力を頂いています。一緒にお客様

を笑顔にしてみませんか。

3年目スタッフ　栗 田  修 都
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充実した機能回復訓練機材を設置し、専門のスタッフ
が日常の生活を維持・回復できるようにサービスを提
供しています。立地は、町並みの歴史漂う内子町が一
望できる高台にあり、閑静で静かな環境の中で、ゆっ
たりと過ごすことが出来ます。

我が社の自慢

笑顔と優しさと誠意をもって
明るく健康で心豊かに

【医療・福祉】

22
医療法人 大志会
介護老人保健施設 アンビションうちこ園
居宅介護支援事業所、訪問介護事業所、グループホーム、在宅介護支援センターうちこ園

「まごころ」と「思いやり」で
安心した生活を～

0893-44-6350
お問い合せ

FAX0893-59-2211TEL
uchikoen@eagle.ocn.ne.jpE-mail
http://www.uchikoen.comURL

　「まごころ」と「思いやり」を信条に、自分で食べる
ことを大切にした＜食事ケア＞・生活の質の向上に
つながる＜排泄ケア＞・ゆっくり、ゆったりの＜入浴
ケア＞を積極的に行い、楽しい生活の場を追求し
た運営を心がけています。また、いつまでも安心して暮らしてほしいをモットー
に利用者の立場に立ち、安心して暮らせる場を提供しています。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子３６８３番地
【創業年月日】 2001年10月18日
【施  設  長】 中川 晃
【従業員数】 86名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：30～17：30
【休日休暇】 週休２日制（勤務シフトによる）、年末年始
【初  任  給】 173,040円（大卒）試用期間３ヶ月あり
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、資格手当等
【福利厚生】 雇用保険、労災、健康、厚生
 退職金制度あり（勤続３年以上）

【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 介護職員、支援相談員、看護師、ホームヘルパー
【募集対象】 新卒（高卒以上）

実習で来た時から内子独特に人柄の良さが伝わり、働きやすさを感じまし

た。入社してからも社会に役立つ仕事をしているという自覚もでき、やりが

いもあります。旅行の一部費用負担や、忘年会更に保育料の7割負担等福

利厚生もしっかりしているので一緒に笑顔で頑張りましょう。

10年目介護全般担当　高 岡  雄 太

【事業内容】
介護老人保健施設運営、通所リハビリテーション
居宅介護支援、グループホーム
訪問介護業務全般
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アットホームなおもてなしで、本物の内子らしさを感じ
てもらえます。フロントから宿泊施設、レストランとス
タッフが心を込めてご案内しますので、一日でお客様
に馴染んでいただき心と身体をリフレッシュしていた
だけます。

我が社の自慢

のんびりと、ゆったりと
非日常的なうちこ時間をすごしてもらう

【 宿 泊 業 】

21 オーベルジュ内子

滞在を通して
人が生きる歓び
真の豊かさのご提供

0893-44-6532
お問い合せ

FAX0893-44-6565TEL
gotou@orienthotel.jpE-mail
http://www.orienthotel.jp/uchiko/URL

　内子ならではのあたたかいときの流れを肌で感
じ、テレビもインターネットもない非日常的な空間
を楽しんでもらえます。食事は内子の旬を味わって
もらうオリジナルのフランス料理で、とことん内子
らしさにこだわった食材が色とりどりに並びます。和蝋燭の柔らかい灯の中で
いただく料理は、更なる癒しの空気の流れを演出します。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町五十崎乙485-2
【創業年月日】 平成22年オープン
【支  配  人】 後藤 俊輔
【本　　社】 高知県 オリエントホテル高知
【従業員数】 17名

最近の採用情報

近年の採用実績

【勤務時間】 8：00～21：00（シフト制）
【休日休暇】 当社規定に準ずる
【初  任  給】 当社規定に準ずる
【昇　　給】 年１回（４月）
【諸  手  当】 当社規定に準ずる
【福利厚生】 社会保険料控除他
【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 ホテルスタッフ
【募集対象】 新卒

2016年／1名（高卒）横のつながり、人間関係が素晴らしく働きがいのある職場です。ゆったり

とした空気を感じたいお客様が多いので、心を込めたおもてなしがで

き、お客様の笑顔を見ることで日々 活力を頂いています。一緒にお客様

を笑顔にしてみませんか。

3年目スタッフ　栗 田  修 都
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地域に根ざす総合病院及び老人保健施設や特別養護
老人ホームの運営により地域の医療、保健、福祉に貢
献することを理念に、利用者本位の良質で安全な医療
の提供を行っています。また敷地内に「かと保育園」を
設置しており子育て支援をしています。

病院の特徴

ゆとりある療養環境
充実した医療設備

【医療・福祉】

23 特定医療法人 弘友会 加戸病院

すべては、患者さんのために
患者さん中心の病院で
あり続けます

0893-44-3300
お問い合せ

FAX0893-44-5500TEL
koyukai@kato-hp.jpE-mail
http://kato-hp.jp/URL

　加戸病院は、充実した医療設備とともに、環境に
配慮した構造設備を取り入れ、エコロジータウン内
子にふさわしい建物です。これからも、地域の皆様
が健康で安心して暮らせるよう、良質な医療を提
供し、①安全の確保②患者さんの権利の尊重③疾病予防と健康づくりを重視
する「患者さん本位」の病院の実現を目指していきます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子771番地
【移転年月】 平成２３年１１月内子町に移転
【院  　  長】 加戸 秀一
【スタッフ人数】 166名

最近の採用情報  ※看護師の例

直近の採用実績

【勤務時間】 日勤／8：30～17：00　夜勤／16：00～9：00
【休日休暇】 病院規定に準ずる
【初  任  給】 203,790円
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 資格手当、家族手当、住宅手当、通勤手当
 夜勤手当など

【福利厚生】 各種保険他
 ※看護学生奨学金制度あり、看護師通信教育
 奨学金制度、かと保育園設置

【募集職種】 看護職員
【募集対象】 新卒または中途入社

2015年／1名
2016年／1名
2017年／1名

当院がある内子町は、緑あふれるとても心の温まるところです。この地域

の皆様に安心して過ごしていただけるよう一人一人にあった医療提供

を目標に日々 努力をしています。充実感に溢れスタッフの方 も々優しいこ

の職場で、一緒に働きませんか、是非おまちしています。

3階病棟看護師　大 井  悠 斗
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明るく広々としたスペースで、くつろいでいただけ床
はじゅうたん張りになっていて歩くのも気持ちよくなり
ます。食事は地元の野菜などを使った季節感のある食
事を味わっていただけます。また、おやつも手作りで好
評を得ています。

我が社の自慢

利用者の皆様に
楽しんでいただくことを第一に

【医療・福祉】

24
株式会社フォースコーポレーション
やすらぎ（デイサービスセンター・訪問介護センター・居宅介護センター）  ゆうなぎ（グループホーム）

明るく、楽しく
穏やかな日々の
お手伝いをいたします

0893-44-6312
お問い合せ

FAX0893-44-6310TEL
makoto.morimoto@morimotocon.co.jpE-mail
http://www7b.biglobe.ne.jp/~forcecop/URL

　当社は、白壁と木蠟の町内子町で福祉サービス
事業を運営しています。福祉サービス業を通じて
地域社会に貢献し、利用者お一人おひとりに合った
サービスを提供し、明るく楽しい生活を送っていた
だけるようにお手伝いさせていただいています。また、楽しんで参加できるレ
クリエーションやお散歩などの日常生活を通しての生活リハビリに力を入れて
利用者とのコミュニケーションをとることを大切にしています。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子716番地
【創業年月日】 平成20年4月1日
【代  表  者】 代表取締役  森本 誠
【従業員数】 54名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：15～17：15（ゆうなぎは4交代制・夜勤有）
【休日休暇】 週休２日制（勤務シフトによる）、年末年始
【初  任  給】 145,000円～試用期間３カ月あり
 （ゆうなぎは別途夜勤手当支給）

【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 通勤手当、資格手当等
【福利厚生】 雇用保険、労災、健康、厚生
 退職金制度あり（勤続3年以上）

【勤  務  地】 内子町
【募集職種】 介護職員、生活相談員、看護師、ホームヘルパー
【募集対象】 新卒（高卒以上）

自分自身の親と接しているような安心感を持って、笑顔で対応ができる職場

です。職員同士のコミュニケーションも良く、何でも相談できるスタッフの中

で楽しく仕事をしています。利用者さんから「お風呂が広くて温泉に来たみ

たい」とか「いつも楽しんでますよ」という声をいただくと、笑顔が自然と出

てきます。一緒に笑顔になりましょう。
６年目介護担当　松 岡  三千代

【事業内容】
デイサービス及びグループホーム利用者の介護
及び相談業務全般。身体、食事、入浴介助等の
介護業務及び利用者家族への生活相談業務等
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地域に根ざす総合病院及び老人保健施設や特別養護
老人ホームの運営により地域の医療、保健、福祉に貢
献することを理念に、利用者本位の良質で安全な医療
の提供を行っています。また敷地内に「かと保育園」を
設置しており子育て支援をしています。

病院の特徴

ゆとりある療養環境
充実した医療設備

【医療・福祉】

23 特定医療法人 弘友会 加戸病院

すべては、患者さんのために
患者さん中心の病院で
あり続けます

0893-44-3300
お問い合せ

FAX0893-44-5500TEL
koyukai@kato-hp.jpE-mail
http://kato-hp.jp/URL

　加戸病院は、充実した医療設備とともに、環境に
配慮した構造設備を取り入れ、エコロジータウン内
子にふさわしい建物です。これからも、地域の皆様
が健康で安心して暮らせるよう、良質な医療を提
供し、①安全の確保②患者さんの権利の尊重③疾病予防と健康づくりを重視
する「患者さん本位」の病院の実現を目指していきます。

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町内子771番地
【移転年月】 平成２３年１１月内子町に移転
【院  　  長】 加戸 秀一
【スタッフ人数】 166名

最近の採用情報  ※看護師の例

直近の採用実績

【勤務時間】 日勤／8：30～17：00　夜勤／16：00～9：00
【休日休暇】 病院規定に準ずる
【初  任  給】 203,790円
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 資格手当、家族手当、住宅手当、通勤手当
 夜勤手当など

【福利厚生】 各種保険他
 ※看護学生奨学金制度あり、看護師通信教育
 奨学金制度、かと保育園設置

【募集職種】 看護職員
【募集対象】 新卒または中途入社

2015年／1名
2016年／1名
2017年／1名

当院がある内子町は、緑あふれるとても心の温まるところです。この地域

の皆様に安心して過ごしていただけるよう一人一人にあった医療提供

を目標に日々 努力をしています。充実感に溢れスタッフの方 も々優しいこ

の職場で、一緒に働きませんか、是非おまちしています。

3階病棟看護師　大 井  悠 斗
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地域のことを理解した医療機関として、無料の送迎バ
スの運行や月2回のオリジナルのゆがみの矯正の体
操教室を行っています。また地下300㍍より効能ある
療養泉のお風呂でゆったりとした時間を過ごせたり、
高知県から取り寄せた新鮮な鯛の料理や地元の食材
を使用した食事の提供も行っています。

病院の特徴

充実した医療設備と
良心的な介護サービス

【医療・福祉】

25 医療法人 里久会 土居内科外科医院
介護老人保健施設アンジュ

景色は藤村、
心は賢治
地域に根ざした医療、介護サービス

0893-44-5526
お問い合せ

FAX0893-44-5521TEL
doijimutyou@yahoo.co.jpE-mail
http://rikyukai.web.fc2.comURL

　19床の入院設備やＭＲＩ、ＣＴ、ＵＣＧ、人工透析器
等の機器を備えた医療機関として経験豊富な院長
と非常勤の専門医による診察及びリハビリ機能訓
練を積極的に行っています。また、介護サービスは
老人の尊厳を守り、個人として尊重する良心的な介護サービスの提供を行っ
ています。これからも地域に根ざして、安心して年をとってもらうためのお手伝
いを心掛けていきます。

会社概要

理事長からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町平岡甲135-1
【開院年月】 平成2年
【理  事  長】 土居 里佐
【スタッフ人数】 120名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 日勤／8：00～17：00　夜勤／16：00～9：00
【休日休暇】 法人の就業規則に準ずる
【初  任  給】 150,000円～（介護）、165,000円～（看護）
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 資格手当、精勤手当、夜勤手当、通勤手当他
【福利厚生】 各種保険他　※院内託児所設置
【募集職種】 看護職員、介護職員
【募集対象】 新卒

2015年／1名（高卒）
2016年／1名（高卒）
2017年／1名（大卒）、1名（高卒）

幅広い年齢層でコミュニケーションが良く、おじいちゃん・おばあちゃん

の大好きな仲間が活躍しています。社員旅行や親睦会（家族も参加ＯＫ）

もあり、院内託児所も完備された働きやすい職場です。

土 居  里 佐

介護老人保健施設アンジュ土居内科外科医院

内子町企業ガイドブック201929



緑の雇用制度による研修で基本動作、作業等の基礎
教育体制が充実しています。また、高性能の機械やベ
テランの技術継承によりスキルがアップしています。
安全面や効率面も昔とは雲泥の差で向上して働きが
いのある職場環境です。

我が社の自慢

山と人をつなぎ
次の担い手へ～

【協同組合】

26

持続可能な
森林経営の道

お問い合せ

会社概要

先輩社員からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町五百木186番地2
【設立年月日】 昭和45年12月9日
【代  表  者】 代表理事組合長　岡田 志朗
【資  本  金】 111,812,000円
【従業員数】 60名

最近の採用情報
【勤務時間】 8：00～17：00
【休日休暇】 土曜・日曜他、お盆、年末年始
【初  任  給】 142,000円
【昇　　給】 年１回（1月）
【賞　　与】 年2回
【諸  手  当】 通勤手当、家族手当等
【福利厚生】 雇用・労災・健康・厚生退職金制度あり
【勤  務  地】 内子町内
【募集職種】 現業職員
【募集対象】 新卒・中途採用

山や自然が好きな方には最適の仕事です。木を切り倒した時の迫力

や、大きな機械で作業する感動など、たくさんの魅力を感じられま

す。危険を伴う仕事ですが先輩から適切なアドバイスをいただき、や

りがいを感じます。一緒に木と共に成長して、林業のプロを目指しま

しょう。

0893-44-5280FAX0893-44-3118TEL
uchiko-sinrin-sinmo@eco.ocn.ne.jpE-mail
http://uchikosinrin.jpURL

内子町森林組合

　内子町の面積299.5ｋ㎡のうち山林は77％で杉
8,000ha、桧4,250ha、クヌギ1,510haで町の東
側には小田深山国有林を保有しています。「内子の
未来を森からつくる」を理念として、さまざまな森
林整備事業に取り組んでいます。山を預かり手入れをして山主さんに返す。手
入れをすればいい木が育ち、山の価値も上がる。植えた苗を30～40年かけて
育て次世代に託していきます。

最近の採用実績
2016年／1名（大卒）
2017年／1名（高卒）
2019年／1名（高卒－内定）

入社3年目　荒 木  　 吾
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地域のことを理解した医療機関として、無料の送迎バ
スの運行や月2回のオリジナルのゆがみの矯正の体
操教室を行っています。また地下300㍍より効能ある
療養泉のお風呂でゆったりとした時間を過ごせたり、
高知県から取り寄せた新鮮な鯛の料理や地元の食材
を使用した食事の提供も行っています。

病院の特徴

充実した医療設備と
良心的な介護サービス

【医療・福祉】

25 医療法人 里久会 土居内科外科医院
介護老人保健施設アンジュ

景色は藤村、
心は賢治
地域に根ざした医療、介護サービス

0893-44-5526
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http://rikyukai.web.fc2.comURL
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練を積極的に行っています。また、介護サービスは
老人の尊厳を守り、個人として尊重する良心的な介護サービスの提供を行っ
ています。これからも地域に根ざして、安心して年をとってもらうためのお手伝
いを心掛けていきます。
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理事長からのメッセージ

【所  在  地】 喜多郡内子町平岡甲135-1
【開院年月】 平成2年
【理  事  長】 土居 里佐
【スタッフ人数】 120名

最近の採用情報

直近の採用実績

【勤務時間】 日勤／8：00～17：00　夜勤／16：00～9：00
【休日休暇】 法人の就業規則に準ずる
【初  任  給】 150,000円～（介護）、165,000円～（看護）
【昇　　給】 年１回（４月）
【賞　　与】 年２回
【諸  手  当】 資格手当、精勤手当、夜勤手当、通勤手当他
【福利厚生】 各種保険他　※院内託児所設置
【募集職種】 看護職員、介護職員
【募集対象】 新卒

2015年／1名（高卒）
2016年／1名（高卒）
2017年／1名（大卒）、1名（高卒）

幅広い年齢層でコミュニケーションが良く、おじいちゃん・おばあちゃん

の大好きな仲間が活躍しています。社員旅行や親睦会（家族も参加ＯＫ）

もあり、院内託児所も完備された働きやすい職場です。

土 居  里 佐

介護老人保健施設アンジュ土居内科外科医院
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内子町町並・地域振興課
〒791-3392　愛媛県喜多郡内子町内子1515番地
TEL.0893-44-2118　FAX.0893-44-2157
https://www.town.uchiko.ehime.jp/
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